STATUT
TOWARZYSTWA WEDKARSKIEGO ,KORMORAN” W NOWEJ KARCZMIE

Tekst jednolity uchwalony na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow
Towarzystwa Wedkarskiego ,,Kormoran” w Nowej Karczmie
w dniu 15 stycznia 2006 r.

ROZDZIAL 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Towarzystwo Wedkarskie »Kormoran”, zwane dalej
»lowarzystwem”.

§2

1. Terenem dzialalnoSci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg
miejscowo$¢ Nowa Karczma powiat koscierski.

2. Towarzystwo moze by¢ czlonkiem innych organizacji i stowarzyszen krajowych
1 miedzynarodowych.

§3

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§4
Towarzystwo jest stowarzyszeniem samorzadnym, dziatajgcym w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa.

§5
1. Towarzystwo uzywa godia i barw, a wladze Towarzystwa uzywaja pieczeci okreslajacych
ich nazwe.
2. Wzér godla, barw 1 pieczeci ustala Zarzad Towarzystwa, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
§6

Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej ogoéhu cztonkow. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11

Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem Towarzystwa jest organizowanie wedkarstwa jako racjonalnej formy wypoczynku
1 rekreacji, stwarzanie czlonkom Towarzystwa dogodnych warunkow wedkowania i rozwijanie
wséréd nich umilowania przyrody i1 krzewienia znajomosci zasad gospodarki rybacko -
wedkarskiej, ksztattowanie postawy obywatelskiej 1 etyki wedkarskiej oraz dzialania na rzecz
ochrony i racjonalnego uzytkowania wod i srodowiska naturalnego.


http://kormoran.tk

§8
Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) propagowanie wedkarstwa sportowego, rekreacyjnego i etyki wedkarskiej,

2) wspieranie aktywnos$ci spotecznej na rzecz ochrony i ksztaltowania srodowiska naturalnego,

3) wspoldziatanie z podmiotami powotanymi do ochrony przyrody, ekosysteméw wodnych,
zwalczania ktlusownictwa i innych szkéd w srodowisku wodnym,

4) upowszechnianie sportu i turystyki wedkarskiej, organizowanie zawodoéw wedkarskich oraz
rekreacji dla cztonkow Towarzystwa i ich rodzin,

5) nabywanie i przejmowanie w uzytkowanie wod oraz prowadzenie w tych wodach
racjonalnej gospodarki rybacko - wedkarskie;j,

6) stwarzanie warunkow uprawiania wedkarstwa przez osoby niepelnosprawne,

7) nawigzywanie wspolpracy z innymi Towarzystwami i Organizacjami Wedkarskimi w kraju
1 za granicg oraz dziatanie na rzecz integracji europejskiej,

8) inicjowanie i1 rozwijanie wspOlpracy z zakladami produkujacymi sprzet wedkarski
1 przedsigbiorstwami prowadzacymi sprzedaz tego sprzetu,

9) popularyzowanie i upowszechnianie wedkarstwa oraz wiedzy ekologicznej wsérod
milodziezy,

10)prowadzenie dziatalnosci gospodarczej z przeznaczeniem dochodéw na dzialalnos¢
statutowa,

11)inicjowanie i organizowanie samopomocy cztonkéw Towarzystwa.

ROZDZIAL 111

Czlonkowie Towarzystwa - ich prawa i obowiazki

§9
1. Czionkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
C) wspierajacych.

2. W Towarzystwie moga zrzesza¢ si¢ roOwniez kandydaci na cztonkéw, na warunkach podanych
nizej.

§10

1. Czilonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ukonczyta 16 lat,
posiada karte wedkarska, uznaje cele 1 zasady dziatania Towarzystwa zawarte w Statucie
1 Regulaminach oraz zlozyta deklaracj¢ cztonkowska i wniosta stosowne opflaty.

2. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie Towarzystwa na wniosek Zarzadu
Towarzystwa osobom, ktore potozyly wybitne zastugi dla Towarzystwa. Czlonek honorowy
posiada wszystkie uprawnienia czlonka zwyczajnego, jest zwolniony od $wiadczen
cztonkowskich, ma prawo noszenia Odznaki Czlonka Honorowego Towarzystwa.

3. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna wspierajaca Towarzystwo
naukowo, organizacyjnie, finansowo lub rzeczowo,

4. Kandydatem moze by¢ matoletni ponizej 16 roku zycia za pisemng zgoda jego przedstawicieli
ustawowych. Kandydatowi nie przyshuguje prawo udziatu w glosowaniu i prawo korzystania
z czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wtadz i organdéw Towarzystwa.

5. Kandydatem moze by¢ rowniez kazda osoba fizyczna, ktéra zlozyla wniosek, a nie spehita
wymogow podanych w ust. 1 do czasu spetnienia tych wymogow,

6. Czlonkami Towarzystwa moga by¢ cudzoziemcy.

§11
O przyjeciu do Towarzystwa decyduje Zarzad Towarzystwa.



§12

Czlonek Towarzystwa: zwyczajny, honorowy i kandydat z zastrzezeniem okre§lonym w § 10 p. 4
ma prawo:

1) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu Towarzystwa,

2) wybiera¢ i by¢ wybranym do wiladz i organow Towarzystwa na zasadach okreslonych
W niniejszym statucie,

3) wysuwac¢ postulaty i wnioski do wladz Towarzystwa, poddawac krytyce ich dziatalnos$¢ oraz
zwracac si¢ do nich z pytaniami i skargami,

4) uprawia¢ wedkarstwo w wodach Towarzystwa na zasadach okreslonych w regulaminach
amatorskiego potowu ryb, a na innych wodach za zgoda ich wlascicieli z zachowaniem
tresci 1 warunkoéw udzielonych zezwolen,

5) posiada¢ legitymacje Towarzystwa i nosi¢ odznaki Towarzystwa,

6) by¢ odznaczanym i nagradzanym z tytulu zastug potozonych dla Towarzystwa,

7) korzysta¢ z lokali Towarzystwa w celach zgodnych ze statutem.

§13

Czlonek 1 kandydat Towarzystwa ma obowigzek:

wmn

1) przestrzega¢ postanowien statutu, wydanych na jego podstawie regulamindéw, przepisOw
1 uchwal wladz Towarzystwa, sta¢ na strazy dobrego imienia Towarzystwa, sumiennie
wykonywa¢ zadania, ktore zostang mu powierzone przez wiadze Towarzystwa, ochraniaé
mienie Towarzystwa jako wspolne dobro wszystkich jego cztonkow,

2) poglebia¢ wiedze i praktyke wedkarska przez czynny udziat w szkoleniu, zawodach i innych
imprezach organizowanych przez Towarzystwo,

3) optacac regularnie sktadki czlonkowskie w wysokos$ci i terminach ustalonych przez Zarzad
Towarzystwa,

4) bra¢ czynny udziat w pracach Towarzystwa,

5) uczestniczy¢ w walnych zgromadzeniach Towarzystwa.

§14
Osoba prawna lub fizyczna moze zosta¢ czlonkiem wspierajagcym poprzez zlozenie
oswiadczenia woli Zarzadowi Towarzystwa, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwalg.
W takim samym trybie ustaje cztonkostwo wspierajacego.
Forme i rodzaj wspierania Towarzystwa czlonek wspierajacy ustala z Zarzadem.
Czlonek wspierajacy korzysta z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionych
w § 12 ust 5— 7 oraz ma prawo do:
1) uczestnictwa w imprezach organizowanych przez Towarzystwo,
2) brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu z glosem doradczym.

§15
Czlonek Towarzystwa naruszajacy obowigzki okreslone w §13 moze by¢ ukarany przez sad
organizacyjny jedng z nast¢pujacych kar:
a) upomnieniem,
b) nagana,
C) zawieszeniem w prawach cztonka na okres od I roku do 2 lat,
d) wykluczeniem z Towarzystwa z rownoczesnym pozbawieniem odznak.
Kary wymienione w ust. | pkt. ¢ i d moga by¢ zawieszone orzeczeniem sadu organizacyjnego
na okres | roku.



3. Sad organizacyjny moze zobowigza¢ ukaranego do zlozenia egzaminu ze znajomosci statutu
lub obowigzujacych regulaminéw polowu ryb, naprawienia wyrzadzonej szkody w mieniu
Towarzystwa lub innych 0séb, wyznaczy¢ okreslony szczegdlny obowigzek §wiadczenia pracy
spoteczne;.

4. Od orzeczenia sadu organizacyjnego czlonek ma prawo odwotaé si¢ do najblizszego Walnego
Zgromadzenia, ktorego uchwala jest ostateczna.

5. Skreslenie z ewidencji kar, o ktorych mowa w ust. 1, pkt. a i b nast¢puje po uptywie roku od
ich orzeczenia. Zatarcie kar, o ktérych mowa w pkt. 3 moze nastagpi¢ w dwa lata po uptywie
kary orzeczeniem sadu organizacyjnego, wydanym na wniosek zainteresowanego.

6. Ponowne przyjecie do Towarzystwa osoby, ktora zostata wykluczona z Towarzystwa moze
nastgpi¢ po uplywie 5 lat od daty prawomocnego orzeczenia 0 wykluczeniu i wymaga
odrebnego rozpatrzenia przez Zarzad Towarzystwa.

§16
Czlonkostwo ustaje wskutek:
1. rezygnacji zgloszonej na pisSmie Zarzadowi Towarzystwa,
2. skreslenia na skutek nieoptacenia sktadki za dany okres, z wyjatkiem przypadku, gdy Zarzad
uzna zwloke¢ za usprawiedliwiona,
3. wykluczenia orzeczeniem sadu organizacyjnego,
4. $mierci cztonka.
§17
1. Za zashugi w dzialalnos$ci statutowej czlonek Towarzystwa moze otrzymac: tytut Cztonka
Honorowego Towarzystwa, odznaki honorowe oraz odznaki okoliczno$ciowe 1 wyrdznienia:
1) odznakami honorowymi sg: brgzowa, srebrna i zota odznaka Towarzystwa;
2) odznakami okoliczno$ciowymi Towarzystwa sg odznaki i medale;
3) wyrdznieniami sg: dyplomy uznania, puchary oraz nagrody rzeczowe.
2. Zasady nadawania odznak honorowych oraz tytulu Czlonka Honorowego Towarzystwa
Wedkarskiego ,,Kormoran okreslaja odrebne regulaminy uchwalone przez Zarzad Towarzystwa

§18
Czlonek Towarzystwa moze petni¢ tylko jedng funkcje z wyboru we wiladzach 1 organach
Towarzystwa.

ROZDZIAL IV

Wiladze oraz zasady organizacyjne Towarzystwa

§19
1. Wiadzami Towarzystwa s3:
1) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw
2) Zarzad Towarzystwa — mi¢dzy zgromadzeniami.

Organem kontroli wewnegtrznej jest Komisja Rewizyjna.

Organem orzekajacym w sprawach czlonkowskich jest Sad Organizacyjny.

Kadencja zarzadu i organow trwa 4 lata i jest rOwnoczesna.

Uchwaty wiadz i organéw Towarzystwa zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci
co najmniej potowy liczby ich czlonkow.

Wybory do zarzadu i organéw Towarzystwa odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym, chyba ze
co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania opowie si¢ za glosowaniem jawnym.
Ukonstytuowanie si¢ zarzadu i organdw Towarzystwa nastgpuje w glosowaniu tajnym lub
jawnym.
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W razie zdekompletowania w trakcie kadencji sktadu zarzadu, komisji rewizyjnej i sadu
organizacyjnego, gremia te majag prawo uzupelienia skladow na drodze uchwaty.
Zarzad 1 organa Towarzystwa moga w drodze uchwaty odwota¢ ze swego skladu kazdego
cztonka z powodu jego bezczynnosci.

W takich przypadkach wybory uzupeiajace przeprowadzane sg na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw Towarzystwa.

Walne Zgromadzenia sag wiladne do podejmowania uchwat: w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej 1/2 czlonkéw Towarzystwa, w drugim terminie niezaleznie od ilosci
obecnych.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ na zasadach okreslonych dla zwyczajnych
zgromadzen, a uczestniczg w nich czlonkowie uprawnieni do brania udziatu w zwyczajnych
zgromadzeniach.

Do rozpatrywania spraw czlonkow za czyny okreSlone w §15 powotany jest sad
organizacyjny.

Przed sadem organizacyjnym wystepuje w charakterze oskarzyciela powotany przez Zarzad
Towarzystwa rzecznik, ktorego zakres dziatania okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Towarzystwa.

Odwotanie ukaranego do Walnego Zgromadzenia od uprawomocnionego orzeczenia sadu
organizacyjnego musi by¢ zlozone w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od daty wydania
orzeczenia.

Regulamin Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Organizacyjnego Towarzystwa oraz
Regulamin postgpowania w sprawach przewinien czlonkéw Towarzystwa sa uchwalane
na wspolnym posiedzeniu tych gremiow.

§20

1. Najwyzszg wladza Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw
2. Walne Zgromadzenia dzielg si¢ na:

Y

1) zwyczajne
2) nadzwyczajne

§21
Walnym Zgromadzeniu cztonkdéw uczestniczg:
a) z glosem decydujacym cztonkowie zwyczajni i honorowi,
b) z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy, kandydaci na cztonkéw i zaproszeni goscie.

§22

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw Towarzystwa nalezy:

1) uchwalenie porzadku i regulaminu obrad,

2) ustalenie ogdlnych wytycznych dziatalno$ci Towarzystwa,

3) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych na Walnym Zgromadzeniu,

4) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz zamierzen gospodarczych
i ekonomicznych,

5) rozpatrywanie sprawozdan i wnioskow Komisji Rewizyjnej i Sadu Organizacyjnego,

6) podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwatl w przedmiocie absolutorium
dla ustgpujacego Zarzadu,

7) wybor Prezesa i pozostalych czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Organizacyjnego,

8) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu,

9) podejmowanie uchwat w przedmiocie zmian statutu oraz rozwigzania si¢ Towarzystwa,

10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach dotyczacych realizacji celow statutowych,

a nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz.



§23

. Zarzad Towarzystwa zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw jeden raz w roku
(pierwszy kwartal).

. O terminie, miejscu i porzadku dziennym Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia
czlonkow pisemnie, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§24

. Zarzad Towarzystwa zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z wlasnej inicjatywy,
na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/3 liczby czlonkow, w terminie
3 miesigcy od daty zgloszenia zadania lub wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty tylko w sprawach, dla ktorych zostato
zwolane.

§25

Zarzad realizuje zadania statutowe Towarzystwa 1 za swg dzialalno$¢ odpowiada przed Walnym
Zgromadzeniem Towarzystwa.

§26

. Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z 5 - 7 cztonkow wraz z jego prezesem wybranych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkoéw, zgodnie z ordynacjg wyborcza.

. Na pierwszym posiedzeniu Zarzadu, ktére powinno si¢ odby¢ najpdzniej w ciaggu 7 dni
od dnia wyborow na wniosek prezesa, czlonkowie zarzadu wybierajg sposrod siebie:

sekretarza, skarbnika, gospodarza i czlonkow.

§27

1. Zarzad Towarzystwa zbiera si¢ na posiedzenia w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na kwartat.

2. Raz w roku w sprawach ustalenia preliminarza budzetowego oraz planu gospodarczego
Towarzystwa.

3. W okresie mi¢dzy posiedzeniami zarzadu, pracg towarzystwa kieruje prezes lub wyznaczony
przez niego czlonek zarzadu.

§28

Do kompetencji Zarzadu nalezy tworzenie warunkow rozwoju wedkarstwa 1 prawidlowego
funkcjonowania Towarzystwa, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

rozwijanie dziatalnos$ci sportowej i turystycznej,

zwotywanie Walnych Zgromadzen i przedstawiania im plandéw i1 materialow, o ktérych
mowa w §22,

realizacja uchwal Walnych Zgromadzen,

rozpatrywanie 1 uchwalanie preliminarza budzetowego oraz zamierzen gospodarczych
Towarzystwa,

rozpatrywanie, zatwierdzanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu rocznych
sprawozdan z dziatalno$ci Towarzystwa,

ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej, optat za wedkowanie, wpisowego,
podejmowanie uchwat w przedmiocie nabywania i zbywania nieruchomosci w ramach
obowigzujacego prawa,

nadawanie odznak Towarzystwa,

10) powotywanie komisji niezbednych do realizacji zadan Towarzystwa.



§29

Komisja Rewizyjna Towarzystwa sktada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej, w ciggu 7 dni od dnia wyboréw, wybieraja sposrod siebie:
przewodniczacego, sekretarza i czlonka.

1.

§30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie caloksztaltu dzialalnosci Towarzystwa zwlaszcza dziatalnosci finansowo-
gospodarczej w zakresie celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci,

2) wystgpowanie w oparciu o ustalenia kontroli z wnioskami pokontrolnymi do Zarzadu
i zadania wyjasnien,

3) Skladanie sprawozdan z caloksztaltu swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
1 wystepowanie w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Towarzystwa.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia z glosem doradczym

w posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa.
Komisja Rewizyjna moze dokona¢ kontroli caloksztattu dzialalnosci Towarzystwa w kazdym
czasie, jednak nie rzadziej niz raz w roku.

§31

Sad Organizacyjny sktada si¢ z 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie. Czlonkowie
Sadu, w ciggu 7 dni od dnia wyborow, wybieraja ze swego grona: przewodniczacego, jego
zastepce, sekretarza 1 cztonkow.

§32

Sad Organizacyjny sklada sprawozdanie z caloksztaltu swej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu Towarzystwa.

=

§33
Sad Organizacyjny rozpatruje sprawy przeciwko wszystkim cztonkom Towarzystwa.
Sad Organizacyjny orzeka w kompletach zltozonych z trzech czlonkow, z ktéorych jeden
wyznaczony przez przewodniczacego Sadu Organizacyjnego, jest przewodniczacym kompletu.
Odwotanie od orzeczen kompletu Sadu Organizacyjnego, dziatajacego jako I instancji
rozpatruje Sad Organizacyjny w pelnym sktadzie.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze Towarzystwa

§34

Na majatek Towarzystwa sktadajg si¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§35

Na fundusz Towarzystwa sktadaja sig:

1) wpisowe, skiadki i optaty cztonkowskie,
2) dotacje, subwencje i darowizny,
3) inne dochody z dziatalnosci Towarzystwa.
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§36

. Gospodarka majatkiem i1 funduszem Towarzystwa prowadzona jest na podstawie budzetu,

obejmujacego dochody i wydatki.

Rokiem budzetowym Towarzystwa jest rok kalendarzowy.

Fundusze Towarzystwa przeznacza si¢ na finansowanie dziatalno$ci organizacyjnej
I statutoweyj.

§37

Do skiladania os$wiadczen woli w imieniu Towarzystwa, waznosci pism dotyczacych spraw
i obowigzkow majatkowych Towarzystwa, w tym udzielenia pelnomocnictw, wymagane sa
podpisy prezesa i jednego czlonka zarzadu lub trzech cztonkow zarzadu.

ROZDZIAL VI
Zmiana statutu i rozwiazanie si¢ Towarzystwa

§38
Zmiane statutu uchwala Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 gloséw cztonkéw biorgcych
udzial w prawomocnych obradach, na wniosek Zarzadu Towarzystwa.

. W przypadku zgloszenia wniosku o zmiang¢ statutu przez co najmniej 1/3 czlonkow

Towarzystwa w terminie na trzy miesigce przed Walnym Zgromadzeniem, Zarzad
zobowigzany jest przedlozy¢ ten wniosek Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia.
Whniosek o zmiang statutu nie moze by¢ zgloszony w trybie wniosku nagtego.

§39
Rozwigzanie si¢ Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkow, podjetej
wiekszoscig 2/3 glosow, w trakcie prawomocnych obrad Walnego Zgromadzenia.
Whiosek o rozwigzanie si¢ Towarzystwa nie moze by¢ zgloszony w trybie wniosku naglego.

§40

W razie rozwigzania si¢ Towarzystwa, jego majatek zostanie przekazany na cele okreslone przez
Walne Zgromadzenie Czlonkow zwykla wiekszoscig glosow.



